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ACTA No. 12

En Ayotlan Jalisco siendo las 10:30 horas del dia 10 del mes de Septiembre

de 2015 en las instalaciones que ocupa la Casa de la Cu!}ura de Ayotlan se 4

cito al PatWO para rendir elJn(y:'\e anual de acfj»ldades y se mfomly‘ S

que el dja‘ﬁ de septiembre s&‘otorgara a poblaggni abierta el libro_
contiene la informacién que a continuacién se presenta y que obedece al

siguiente orden:

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.
X 2. Lectura del orden del dia, y aprobacion en su €330 . >
& 3. Informe anual 2015 & & #
+~ W o o s, o o
§ | o o, :‘ 2
A SRA. GEM S&WRA BARRERA PRESID DE DIF AYOTLAN f‘ d,d‘,f‘
o .} PROF. J. JESUS RODRIGUEZ ROJAS TESTIGD DE CALIDAD s o
LT. GUADALUPE YUSELL NAVARRO RICO DIRECTORA DEL DIF
C. ADOLFO AVIRIA ZURIGA TESORERO MUNICIPAL
LIC. JOSE MANUEL CALOCA CRUZ CONTRALOR MUNICIPAL
[ C. CELINA GARCIA HURTADO REGIDORA DE ASISTENCIA SOCIAL
. C.J. JESUS HERNANDEZ AGUILAR REGIDOR
; C. IVONNE ARACEMARCIA CASTRO REGIDOR{

A &
LIC. FRANCISCO R REA GOMEZ DIRECTPR.DE SEDESOL MUNtCIPQp & fﬁe‘
€. MANUEL TE MATA DIRECTOR DEPRETECCION CIVIL Va A ¥
C. JOSE DE 9ESUS MEDINA BANDA DI R DE SEGURIDAD Puauér 4

INTRODUCCION

& ry

Con base al decreto 12522 del Diario Oficial de Ia Federacion del Estado de Jalisco
donde se crea este organismo publico descentralizado de la administracién Municipal con

\
A personalidad juridiga y patrimonio propio;:;que en su articulo oc;?vo fraccion séptima =
, -

sefiala lo siguie 7 A # 'y e

AN
<
‘,j::f Qom Itades de la Praudnoﬁ.ﬁal Patronato rendir dﬁ\i{ Imente, en la fecha Véﬁ §

las formalldades que el patronato sefiale, el informe general de las actividades del
sistema, asi como las cuentas de su Administracion.

SISTEMA INTEGRAL DE LA FAMILIA DE AYOTLAN, JALISCO
3ERINFORMEDE ACTIVIDADES
S ADMQN2012-2015. /%

W &

mmoouce?(/ vy Oy »
Con base al decreto 12,522 del Diario Ofl':ial de la Federacion del Estado de Jalisco, donde se crea
este organismo publico descentralizado de la Administracién Municipal con personalidad jundlca ¥
patrimonio propio; que en su articulo VIl fraccién séptima sefiala lo sig,ﬂeme

}°
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C. GEMA BARRERA BARRERA
Presidenta

A tres afos de arduo trabajo en el DIF Ayotlén estamos muy orguliosos de los
resultados que se han logrado en beneficio de todas las familias de Ayotian y sus
comunidades. Ya que nuestro compromisc era que td, padre o madre de familia
vivieran un pogo mejor. con menos necgsidades en sus hogares y aqui en el DIF
Ayotian siempre de que no te fderas con las manos vacia¥ ya que mi equipo 7
de trabajo.¢ y6 siempre dabamos n a tus problemas necesidades. J»’ &
En estemiditimo afo trabajo sidenta del DIF me ti a dar mas de la f”
mitad ‘Yel subsidio en apoyos pérs las personas que necesitan y me siean‘}
orgullosa de haberlo logrado, todo el trabajo que hicimos viene aqui en este mi tercer

informe de actividades como Presidenta del DIF esto es el resultado de la suma de
esfuerzos de DIF Jalisco con el que hemos compartide la misidn de darlo tode en
beneficio de las mas vulnerables de nuestro Municipio. Por ello quiero agradecer el

apoyo del patronato del DIF que han compartido con nosatros la mision de hacer de
Ayotlan un muglcipio donde se viva mejou; y en el que sus familias sean mas felices y

realizadas. & & A
“aomplir nuestra funcién systantivaments con ung alencian profesional
i bles y credibilidad ¢ digna. Mi equipo y @
todas las personas : oo s
Atencibn de nifos y jovenss &

Los nifios, nifas v adolescentes son pasa DIF Ayotidn el grupe poblacional por &l que se trabaja
. con sumo interés para que reciban una proteccion especial.

A través de nuestros expertes y mediante diferentes programas, los esfuerzos se enfocan en
lograr que los menores de edad desarrollen su pleno potencial y no sufran a causa del hambre,
Ia necesidad, ef abandono y los malos tratos, como lo dicta la Convencion sobre los Derechos

del Nifio. s & £

l}i'sayuno? ares f’_f Ll £ $
Ls al? on adecuada en |a pr infancia &5 uno dty ncipales factores que ‘/&'
oropicsigrling buena salud a lo Lam{degz vida, Entre los efe sitivos de un menor qwf,
recibe los nutrientes de acuerdo a sus necesidades biologicas son un buen rendimlento
escolar, una mayor productividad y desarrollo Intelectual y sodial, ademas de prevenir, a largo

*plazo, enfermedades cronicas derivadas del sobrepeso y la obesidad. Q
Como parte de estas acclones de promocidn de la Ingesta de alimentos sanos, DIF Ayotian

apoya a los nifles y nifas de 3 a 12 afios que acuden a preescolares y primarias del municipio,

oy,

> con la entrega dg paguetes escolares de despensas con alimentos bisicos para I3 preparacion
‘/ de 20 menis. e desayunas calientes con dg::jetivu de que los escolapés reciban uns mejor
J{L/ nutricidn. Mﬂo se beneficio a un w 750 menores, quienegy@mlerm 136 mil 500 f &
f. - racl p“ el mes de abril se recw aumento de 150 ruWe desayuno caliente :;f f
i cuent. jﬁn 4 codings Menutre &n uniciple &n |z tuales S& pfopard ol slinmento para | F

Por otra parte, los pequefios de 3 a 9 afos que estudian en escuelas de Ayotlan recibieron
raclones alimentarias de desayuno frio durante las horas de clase, que constan de galleta
integral de 10 sabores diferentes, barrita de cereal o sobre de avena, 1/4 leche y fruta fresca.
Este afo se cubrid a una poblacion de 715 menores gue recibieron 149 mil 450 raciones, Con

Programas col el dé *Desayunos Escolares” benefidan a 45 planteles educativos asl
atacamos v“‘gme el pmbdemadewt;’?ﬁas famillas mas desproj#gidas de Ayotlan. &
' & T

Q

PROALIM o 3

DIF A realiza una labor uerrg?‘te para consolidar la ugMamillar, partiendo a!ﬂf%
prot n del miombro mas vulnerdble que es el menor de edsf por lo4ue busca mnﬁzﬁu" :

la alimentacién con apoyos diversos, cuidados y una educacidn Int 3

de vida.

& #
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Otra de las acciones realizadas fue que & los niflos y nifias de 1 a 5 afos de edad no
escolarizados, que sufren alglin grado de malautricién, se les canalizaron mes por mes 8 litros
de leche vitaminada para mejorar su nutricidn y contribuir a su desarrollo en esta etaps del
credmiento; ademds, a sus familias se les Mo entrega de una despensa mensual que consta
de frijof, arroz, avena y harina nixtamalizada. Este afio se heneficiaron a 200 menores mes con
mes que conswﬁeron 19 mil 600 litros de Ig;ﬁe; por una cuota de $7.00 ’ﬂos /“
Con este ¢ ﬁ en el mes de Agosto i76 la entrega de S00kg. !ula fresca Guayaba, ff
Mango, nja y Pepino ademas paquetes de semilla ilantro y 200 arboles 4;"
frutal guayabys, imdn, lima y a a los beneficiarios est rama. « /
Desarrollo de mujeres
Las mujeres juegan el papel mas importante para el desarrolio integral de las famllias y de la
comunidad; por ello, son el principal grupo poblacional a través del cual DIF Ayotlan hace
llegar sus servicios y diversos apoyos a los habitantes del municipto. Las mujeres son las
primeras preocupadas cuando hay inestabilidad en su nicleo familiar y buscan ayuda para
solucionario; sop las que constantemente estin pensando en aiternativas para mejorar el
bienastar de Io€ suyos. j
En wllas, Ayullan inspirs algunos AMA3 ¥ Proycctos qu oste tercer afto 59 J,"‘ o
fotta:gtr y consolidaron pL?o ribule con su desa personal, recibiendo f
capa dn enfocada en disminuit su nivel de wulnerabilida ejorar su calidad de VIM;:
princpalmente en aquellas que son Jefas de familia y tienen 3 responsabilidad econdmica
socal de su hogar.

>

DESARROLLO COMUNITARIO

Un espacio que ofrece DIF Ayotlan para la poblacidn femenina, donde tanto ellas como sus

hijos encuentrgn capacitacién para el desgrrollo de habilidades y ientos que las
ayuden en sudida diaria, cuyo principal ivo es la mejora del bie r, el sustento de las 3
personas ¥ ef desarrollo comunitari as aproximaciones 3 a asuntos sociales, &
partic te a la organizacién unidad dicho pccgr.}myts operado con $ 30.0(:3(

pesos técurse otorgado por DIF Jalisg. P 5

El desarrollo rural comunitaric es importante donde |3 gran mayor parte de la poblacion se
dedica a la agriculturay la granja; en consecuencia, s¢ han creado 4 grupos de desarrollo
comunitario en este aflo 96 fechas sesionaron en el maluco, la norla, 1a palma y Ia nopalera én
los cuales participan activamente 134 personas a través de este programa se les beneficia con
despensas mensuales Vive Diferente otorgadas por DIF Jalisco este afio se entrégaron 1,122

dotaciones. f
TALLERES DE CAPACITACION PARA EL MPLED ’ ¢
de familia alternativas f

Nuestra ) en este ano de activid s brindar a las mujeres §
% asesoria psicoldgica mf f

para &é ejor calidad de vida, b
apoye €| desarrofio v su contribucion’a la econamia de sus familiz€. &

Coordinados con ef Servicio Nadional de Empleo se otorgaron 3 talleres de capacitacion para el
autoemples dicho programa apoya con una beca econdmica a los alumnos y ademas §

5}

proporciona el material de trabajo para los talleres que son ofrecidos a mujeres y adultos
mayores de nuestro Municiplo; este tercer afio de actividades se impartieron cursos de
Blsuteria, sorda:io en Listdn y Manualidades Diversas.

"

# # 5':
Bi 2 en la Ribera, lalisco Wdando a 25 jefas de ja inversion del taller
$70, 9?* f’ ‘
It rdado en Listén La Pal lHsco beneficiando a 2 s de familia inversion
taller 568,400.00 _ .

Manualidades Diversas en Ayotldn, Jalisco beneficlando 3’
Inversién del taller 5 54,400.00
Vida activa y sana de los adultos mayores

& o+
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Otra de las acciones realizadas fue que a los niflos y nifias de 1 a 5 afos de 2dad no
escolarizados, que sufren algin grado de malnutricién, se les canalizaron mes por mes 8 litros

de leche vitaminada para mejorar su nutricién y contrlbuir a su desarrollo en esta etaps del
credmiento; ademas, a sus familias se les hizo entrega de una despensa mensual que consta

de frijof, arroz, avena y harina nixtamalizada. Este afio se heneficlaron a 200 menores mes con

mes que consystieron 19 mil 600 litros de lyﬁe; por una cuota de 57.00 ylos ,-‘
Con este ¢ yb en el mes de Agosto iz6 la entrega de S00kg. {utz fresca Guayaba, o
Mango, nja y Pepino ademas paquetes de semilla ilantro y 200 arboles -zj,.
frutal guayabs, mdn, lima y a a los beneficiarios est rama. L{;
Desarrollo de mujeres

Las mujeres juegan el papel mas importante para el desarrolio integral de las familias y de la
comunidad; por ello, son el principal grupo poblacional a través del cual DIF Ayotlan hace
llegar sus senviclos y diversos apoyos & los habitantes del municipio. Las mujeres son las
primeras preocupadas cuando hay inestabilidad en su nucleo familiar y buscan ayuda para
solucionario; sop las que constantemente estdn pensando en aiternativas para mejorar el
bienastar de o€ suyos. ,} i
En wllas, Ayullan inspird slgunos ﬂomu ¥ proycctos qu g‘ oste tercer afto 59 Jﬁp
fortalecie y consolidaron pa ghtribule con su  desa personal, recibiendo f
capa on enfocada en disminui su nivel de wulnerabilida ejorar su calidad de vld.lff
principalmente en aquellas que son Jefas de familia y tienen i3 responsabilidad econdmica \f“
socal de su hogar.

>

DESARROLLO COMUNITARIO

Un espacio que ofrece DIF Ayotian para la poblacion femenina, donde tanto ellas como sus

hijos encuentran capacitacién para el desgrrollo de habilidades y ientos que las
ayuden en sy da diaria, cuyo principal ivo es la mejora del bie r, ¢l sustento de las 3
personasf desarrollo comunitari as aproximaciones 3 a asuntos sociales, f
partic te a la organizacién unidad dicho pcogr”ts operado con $ 30.0%(

pesos curse otorgado por DIF Jaltsgd. 7a '’

El desarrollo rural comunitario es importante donde |a gran mayor parte de la poblacion se
dedica 3 la agricultura y la granja; en consecuencia, s¢ han creado 4 grupos de desarrollo
comunitario en este aflo 96 fechas sesionaron en el maluco, la norla, la palma y |3 nopalera en
los cuales participan activamente 134 personas a través de este programa se les beneficia con
despensas mensuales Vive Diferente otorgadas por DIF Jalisco este afio se entregaron 1,122

dotaciones. f
TALLERES D PACITACION PARA EL MPLEO )
Nuestra wigh en este afo de activid s brindar a las mujeres je¥adde familia alternativas ;/':f

para ejor calidad de vida, b do talleres, cursos, ev vf asesoria psicolégica qgf:;/‘

5]

%

apoye €| desarroilo y su contribucios’a la econamia de sus fami
Coordinados con &f Servicio Nacional de Empleo se otorgaron 3 talleres de capacitacion para el
autcemplen dicho programa apoya con una beca econdmica a los alumnos y ademas
proporciona el material de trabajo para los talleres que son ofrecidos 3 mujeres y adultos
mayores de nuestro Municipio; este tercer afio de actividades se impartieron cursos de
Blsuteria, B-ordsfo en Liston y Manualidades Diversas.

o

# & .;j P
gi a en la Ribera, lalisco ando a 25 jefas de ja inversion del taller
" 4 2 diae i S
A

It rdado en Listén La Pal Hsco beneficiando a 2 s de familia inversién
taller 568,400.00 R .
Manualidades Diversas en Ayotldn, Jalisco beneficiando 3’

Inversidn del taller 5 54,400.00
Vida activa y sana de los adultos mayores

&
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Durante este 80, en 1a Unldad Bésica de Rehabilitacién se beneficiaron 3 mil 320 personas
que recibieron servidos como: Electroterapia, hidroterapla y mecanoterapia. Asi también se
ofrecieron terapias psicoldgicas, nutricias y apoyos de asistencia social. En este periodo se
otorgaron un total de 12 credendiales de discapacidad y se expidieron gafetes de discapacidad.
Promedio anug de sesiones

&

Electroterapid 2,014 # & rd
Hidrot 1432 5‘6{ Vs 2
Meca ’f"

Coetut 724 5 & £
Total 5,774

Las familiss de DIF

Ayotlan

La familia es el pringpal ndclec en las comunidades, a través de la cual se construye una

sociedad con bienestar y desarrollo.

Tado el equipo ge DIF Ayotlan trabaja para generar mejores condiciones y oportunidades de f
% i

vida para | nses, principalmente de 5 grupos mas vulnerables, nte programas y
actvidad Tomentan el gesarroiio, o en lus noceus famll j

moe‘léusmmsnmmos é '4: | 4‘/1

Para fortalecer |3 nutricén de las famillas mas desprotegidas y fomentar unz mejor salud
alimentaria, mediante el Programa de Ayuds Afimentaria Directa (PAAD) se brindan apayos
que resuelven de forma Inmediata las necesidades de alimentacidn.

Ello fue posible con I3 entrega de despensas gue contienen productos de la canasta biasica:
Frijol, arroz, leche, aceite, harina de malz nixtamalizada, avena, pasta para sopa, lenteja, atun,

i trigo inflado. ,
eficiaron 634 familias ndoles 12 mil 312 -
mo complementa a s grama, se fomenta la &
de alimentas parz el nsumo, brindande cvﬁ a las familias d

Este afto,
desp:
escasod recursos con un aito gradefde vulnerabllidad, para qu/tcngan su proplo huerto v
slembren hortalizas en sus hogares, ayudandose asi con un ahorro en el gasto familiar.
COMEDOR COMUNITARIC
£l pringipal abjetive de los Comedores Comunitarios es desarrollar, fortalecer y consolidar una
estrategia de atencion afimentaria y nutricional, proporcionando afimentos nutritivos de %
lidad e higiene, a costos accesibles en fas Instalaciones del DIF Ayottan se ofrece el servicio

f de denwnosﬁr una cuota de recuperacidh de $15.00 {quince pesosyin este periodo se /&
*#;y otorgd un e 10 mil 244 raciones a cidn abierta, ‘,{/

d

Platic nentacion Alimentari

A Y4 p P
+ Dar un(éula de alimentacion a fa ;&addm an general, ¢s fa n de este programa ya q“i/ Q

s2 elaboran platicas y acciones que proporcionan informacion bdsica, dentificamente validada

y sistematizada, tendiente 3 desarrotlar habilidades, actitudes y practicas relacionadas con fos

alimentos v 13 alimentacion para favorecer la adopcidn de una dieta correcta a nivel individual,

famifiar o colectivo, tomando en cuenta |as condiciones ecandmicas, geograficas, culturates y

sociales.

Durante este#8ho se brindaron 116 cqedlitas nutricionales asi cglo 386 platicas de

entaria a 10 mil 608 rios de los programas ghfpentarios y poblacion ;/
que las familias adqu conocimientos neces, ydleven una adecuada ./

te ol PAAD estatal se
ribuidas en 32 localida

Bzindar asistencia social es la funcion primordial de DIF Ayotlan, que &
oportuna a las familias en diversas situaciones de vulnerabilidad para mejg

&
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de vida. A diario se entregan apoyos en especie © econdmicos para resolver necesidades de

alimentacién, salud y economia de personas que ne cuentan con seguridad sodal, en condicidn

critica o en estado de abandono, carentés de ingresos suficientes para cubrir sus necesidades

basicas.

Pero e principal factor de ayuda no siempre es & material, es primordialmente el humane que

trabajo social ?ste OTganismo entrega usuarios, obtuvo 3 extraordinarios a
n

h

astratégicas, especifica ’,
tregaron sillas de rue fales, sesiones de he ists, medicamentos, j
adaptacion de lentesﬁ,e?e
aparatos® auditvos, gastos funerariod, raciones alimenticias, as, cobijas y enseres
domésticos, entre otras, aportaciones econdmicas cubiertas con subsidio proplo y de forma

tripartits con organismos plblicos y privades en este tercer afio de gestidn se realizd una

inversidn de $ 302 mit 298.55.

) Apoyos para los médicos y analisis ,W f f
Apoyos pa gias 03 s J/ #
Apoyos as deredas 30 oFp ¢ {,"
Apoya Olesis y accesonios f fy f
Apoyo afin medicamentos p/cascs4e trabajo social 07 s ’

Apoyos con pasajes 3 ia peblacién 11

Servicios de trastado en vehlcuko incluyente 112

Gestiones de tarifas preferenciales con la empresa de Servicios coordinados para
persanas que viajan constantements a hospitales fordneos 10

Raciones alimenticias 96

el optometrista 25 f f

F
:
&
g
b
5

Apoyok gt lentes 25

Servicios de ambulancla 02

Apoyo prenda de comprension 01

Consultas de audiologla 42

Consultas de dermalciogia 86

Apoyo de enseres domésticos 01

Apoyo funabre

Apoyo en usxs de hemodisisis 22 & &

Apoyos de nes 13 ./'ff j"

Apoyos daderas 03 Vi /
energia eidctrica 01 .pff gf:;

Apoyo ranta casa habitacion 01

Apoyo ingreso guarderia 05

Apoyo banco para duche 02

Apoyo muletas 01

Apoyo si#la de rvedas automatica 01

Apoyo aparatos auditives 12

s #

PLAN I RNO MUNICIPAL
£l progr de Invierno Munici S consiste en proporci
abriga para la poblacién de S TECUTSOs para

enfermetiades previsibles durante la€emporada invernal. La entr
del Programa Asistencial Plan de Invierno Municipal 2015, busca incidjr en la
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Y que con una inversion de $38 mil 459,80 de pesos con subsidio propio se realizd I3
distribucion de 270 cobijas y 100 despensas donadas por DIF Jalisco entre poblacidn vulnerable
de zonas que sufren por bajas temperaturas en el Municiplo.

APOYO UMITROFE

Para el DIF Ayotlan, es en el seno de las familias donde se pueden abatle problematicas
sociales incuk.@o valores y buenos habit
Por eflo, a del programa apoyo |
Impacto promueven y fortalec

f

de DIF Jalisco se ge estrategias de alto

sociedad, desde una

, originando una wnury:‘:,
de biengstar en la persona, familla ¥ comunidad misma. En este tercer afio de actividades se
beneficiaron a 26 personas con:

3 aparatos auditives

8 sillas de ruedas

7 bastones

3 despensas

5 andaderas. a"‘ f /

ATENCION ALUD PSICOLOGICA ¢ of J’#"
El fin ecto es promover la ffon v salud psloologlcy alquier persona qy f
prese un problema emocio que requiera de terapiag y* orfas psicoldgicas. ¢

trabaja con una red de psicdlogos donde se les capacita y asesora para la atencion de los casos
que se presertan en sus comunidades, dindole al usuario herramientas necesarlas para la
solucian de su problemdtica. Con el fin de contribulr @ mejarar [a salud Psicologica de las
personas a traves de Intervenclones profesionalas para lograr relaciones saludables dentro v
fuerz del contexto familiar. En este afio el area de Psicologia realizo:

TERAPIA FAMILIAR 7

o TERAPIADEP A 19 f ,f

4 TERAPIA IgSVDUAL 692 Wl &

Py CAN NES 19 M P o
\ CENTHOAAE ATENCION A LA FAMIL ' ~
£l programa Famillas Unidas logré sensibilizar, informar, facilitar y transmitir la importancia del
buen trato para el fortalecimiento de las relaciones de apoyo, convivencia pacifica y solldaria,
de una manera positiva, constructiva, sana y feliz en los diferentes entornos soclales a través Q
de informacion pdblica, orientaciones, cursos y talleres.

En este periodo se han concedido un total de:

i i6n f 12 >

Orientacién fa r 122 3 & f
ny f‘;’;/ ff‘?

Declaradon testimonial 08 & /4 r ‘Q
Curso prematrimonial avil ordinario 135
Curso prematrimonial avil extraordinario 54
Testimoniales 08
Citatorios 38
SEMANA DE LA FAMILLIA

La semana estﬁ de la familia desde mcef anos forma parte de uthy&des preventivas y

riesgos psicosoclales;
ATAL DE LA FAMILIA
12 cultura con este motivo
y € Buen Trato obtenlendo un total de 165 asistenclas.
ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
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La Unidad de Atencién a Iz Violencia Intrafamiliar [ UAVI} Atiende a las personas y familias que

sufren de violencia Intrafamiliar, ya sea que soliciten el servido, que se denuncie o se canalice

por alguna Institucién, danda atencidn psicoldgica y juridicosocial a través de asesorias

orientaciones legales, teraplas Individuales o grupales, conclllacién y resolucion de casos

dependiendo de |a problematica presentada, cen la finalidad de propordonaries herramlentas

gue mejoren su ‘ﬁnviwncia familiar, disminuyéndo |a violencia en las familias de Ayotlan, ,ea

En dicha Uni este afto se atendleron suarios y s& brin&r%m‘dos; el 95 por
ézz:urtos que solicitaron oyo fueron mujeres y ue $'por ciento hombres. th

Como trategla para apoyar ,‘§ jeres & salvaguardar %" ridad y defenderse erlf ‘/.

caso de r en riesgo de ser yictimat de algun tipo de violencia, €2 implements el programa 4"

Mujeres por i blenestar familiar.

Programs mujeres por ol bienestar familiar

Mujeres por el Bienestar Familiar tiene como objetivo capaditas, empoderar, sensibilizar e

Impulsar 3 mujeres que vivieron violencia intrafamiliar y que han egresado de un proceso de

atencién institucional e interdisciplinaria para que transmitan sus experiencias y téstimonios 3

otras mujéres \yﬁ\lerables del municipio.

El progroma iva Mujeres par 8l 2r Famliliar otorga heea

visitan des para dar su testi sobre la violencla domé

este a trabajo con 6 mujeres ieran 72 testimonios e

por fo que DIF Jalisco otorgo un recurso financiero de $66,000

elecucion del proyecto en los cuales se asesoraron & 1050 personas,

Eventos especiales

FESTEIO DIA DELNIRO

El Diz del Nifo debe ser la ocasion en la que celebramos a los que estan cerca de nosotros,

pero también debe servir para concientizarmgs sobre los menores que viven en situaciones

desafortunadasé incluso peligrosas. Por euﬁ. Sistema DIF Ayotidn w@l H. Ayuntamiento &

clento de

JANN & mujeres que s+
bv como la superaron, f»’f
calidades del municipl v

505 para la operatividad y

preocupad mejora de las condicio e vida de los nifios col n el festejo al "Dia ff
del NifoZrgalizando diversas activi creativas, culturales y en la plaza principal, f
dotan a los menores de” @n pequefio refriger: ¥ y un juguetes o

FESTEJO DIA DE LA MADRE

En una ambiente de plena convivencia, durante el 7 de mayo el H, Ayuntamiento y el DIF
Ayotlén festejaron en grande a todas las mamds de Ayotldn, entregdndoles obsequios mismos
que recibleron de manos del personal del H. Ayuntamiento y de la presidenta del DIF. Q
La Plaza Principal fue el lugar donde se brindd un especticulo por parte de la imitadora de

Jenny Rivera (Femanda Rivera ), 3 todas lag madrecitas provenientes varias colonlas y

| municipio que <& dieropf cita para ser parte de celebracidn que of 2
Ayuntami n mucho entuslasmo t ien llevar a cabo, ¥ ¢ &

»>

Aparte ot la organizacion de evemﬁft:on motivo de techas unpﬂénus, &l trabajo de umpb’;’ Q
nunca quedo atrds, siendo la misma Presidenta la encargada de cumplir con reuniones para a
solucion o desarrolio de programas; por lo que en este afo, se tuvieron 30 reuniones de

l‘ capacitacién, logrando concretar acverdos en pro de las famdlias del municipio. Estas
capacitaciones en su mayorla son convocadas por DIF Jalisco y otras instandas de caracter
gubernamental,
&

ESTADO DE ESQS Y EGRESOS ‘;’: /

Y, NO CIRCULANTE % o

&5 CUENTAJFCONCEPTO é" MONTQ?»® | TOTAL

1240 MOBIUARIO Y EQUIPO 1 81,316.34 81,31@8'6. /
1250 | ACTIVOS INTANGIBLES : /
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| 113,502. 40 | 13,502.40 ]
INGRESOS
CUENTA | CONCEPTO MONTO TOTAL
R4 4160 | CUOTAS DE RECUPERACION o ,Ltse.zso.ao s
s P T 2 e
J‘f PERACION DE TERAPI 8R 68920.00.¢ 4 f
‘4 K 7 o 7
RECUPERACION CURSO PREMATRIMONIAL | 44,550.00
‘, RECUPERACION CONSULTA NUTRICION 4,600.00
RECUPERACION CONSULTA PSCOLOGICA | 11,645.00
n;gfjgmnon COMEDOR Av?é“ 181,803.00 ,f: ,f‘
S ' 5"’ o
CUPERACION APORTA VARIAS 4.626.00# ‘/f
7 #
\. RECUEPRACION PLATICAS DE AVENIMIENTO | 4,200.00
RECUPERACION PROALIMNE 15,050.00
RECUPERACION DESPENSAS DIF 75,240.00 —
F £ r
\ gpég:moon DESAYUNOS £ RES 127,970.40 r ff?"’
L\ o &d
/f;  FDONATIVOS EN ESPECIE fkf 2% 45&46;:;, g§
CUOTAS DE SERVICIOS JURIDICOS 1,200.00
4200 | PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES 2,678,061.82 Q
APORTACION  PARA  EL comsooa
3 ASISTENCIAL 111,608.61
Jgf;’ /8 i
s néﬁmones SECRETARIA o@mm 35733 2o ﬁ’
e il sussamo MUNICIPAL 7 2 sn,of;:éa "f’ S
4300 | OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 65.53 .
\
# INGRESOS FINANCIEROS £5.53
s £ d P
: /A Vo .
.-/ CUENT CEPTO i 0. TOTAL 3
" Lo o / = e /

5110 | SERVICIOS PERSONALES

G2
1,563,831.}/
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el
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4 Py # 7
v g P 2

o, £ A A7
INDEMNIZACIONES 26,879 63
SERVICIO MEDICOS 21,991.56

. ¥ SUMINSTRO 12
5120 | MATERIALES Y SUMINSTROS 4 (96382
RIA Y UTILES DE OFICINA 39, Y,

o ! | ‘_f =
MATERIAL IMPRESO E INFORMATICO 60:644.80 yd
MATERIAL DE LIMPIEZA 687479
MATERIAL PARA REGISTRO DE BIENES 4,094.80
GASTES DEL COMEDOR OE SANTARITA 12871881 A

o G i S

AYUNOS ESCOLARES _"s* Lﬁﬁm <

AP v, }‘v : /
GASTOS DEL COMEDOR DE AYOTLAN 111,105.99
ALIMENTOS PARA EVENTOS 61,913.28
DESPENSAS 82,080.00
. <

Ulja‘{tuos PARA EL SERVICIO o;{umsmmou 483036 5
i & 4 y

wmmmmemo ggﬁafrﬁuos 66 e,

. b 3
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 150,784.46
BLANCOS, VESTUARIOS ¥ UNIFORMES 122,548 84 Q
HERRAMIENTAS MENORES 1,063.11 1
7 7 P /
m»«asucczsomos P{MEHICULOS 6,58 ’ g
A o "% s
" AMOBILIARIO MENOR PAM%A:DORE: 632 f:;__; <
Xa
5130  |SERVICIOS GENERALES 448,389.62
ENERGIA ELECTRICA 17,043.00 §
GAS . a 13,149.1 ;
A 7 7 /s
#ﬂao TELEFONICD P 20 A
. ” . ——dplc
“# SERVICIO DE ACCESO DE INTERNET ¥ REDES ‘{:290.60 L ";{‘ //
'
' ARRENDAMIENTO DE EQUIPO SONIDO 4,202.00 - ¥ 48 7
| ARRENDAMIENTO DE VEMICULOS DE TRANS ) A
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11, 492 00
ARRENDAMIENTO DE ESTACIONAMIENTOS 600.00
ARRENDAMIENTO DE MANTELERIA ¥ SLLAS 1,230.00
| %pnosssuows EXTERN ‘;\ 22.0%’;{ #{f
Astry. Fnancieros éf 0 _,41_1’”
SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL 36,116.15
FLETES ¥ MANIOBRAS 11,250.00
nspmoones DE EDIFICIOS - 31,780.50 ”
lp ﬂt&nmcnou EQUIPO w 3,0;;{;'[ ot
"jmermwou EQUIPO DE 'éusrom L4;{‘9:.52 f “f
SERVICIO DE LIMPIEZA 890.00
PASAJES TERRESTRES 16,095 50
vm:ggs EN EL PAIS 2 5275273 ) 2
RS SERVICIOS GENERALE 15 4
# 6ASTOS DE ORDEN SOCALY a0.505.43 A
GASTOS DE REPRESENTACION 2,349.00
MULTAS 510.00 Q)
asr;uﬁ\oos VEMICULARES ff 1,215.00¢" P 4
5240 ‘nﬁlﬁ {AS SOCIALES J{fﬁ*f f‘:’{f mzzss.sy*‘?? §
| aasros mepicos B sﬂ‘;m u Y
APOYO DE PASAJES 5,021.00
APOYOS GASTOS FUNERARIOS 8,410.00
APOYD'ESTUDIOS CLINICOS ESPECIALIZADOS 5,305,004 /':
05 VARIOS ,{i’ 3&% I e, ,.vf’ “
“# APOYO DE PARALES d} giss 00 / ‘f; _ //
APOYO DE MEDICAMENTOS 73,939.62
P,
"f &
r{’ & . I‘ﬁé
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' APOYQ DE PROTESIS Y ORTESIS 40,806.00
APOYO DE CIRUGIAS 21,640.60
APOYQDE LENTES 10,208.
. iy |/
DE LECHE vmmsmgpf;/ 25.% ;;;ff
s i £
< >
£APOYO CON ENSERES DEL WOGAR ‘fcgoo L
APOYO OE SILLAS DE RUEDAS, BASTONES Y
ANDADERAS 22/674.10
APOYO PROALIMNE 1,950.00
BECAFSERVICIO NACIONAL DE EMPLEQ 359573 A
s P o P
| AS400as sOCIALES A i Es m‘g’ £
°r, i L/ Y
Agradecimiento
Sra. GEMA BARRERA BARRERA
Presidenta

Qulero decirles a todas las personas que les agradezco infinitamente por todo el apoyo y sus

consejos que tuvieron conmigo y 3 mi equipo de trabajo Graclas..,

¥ después de haheries informado sobre las actiidades realizadas en este mj tercer informe de

trabajo paso siguiente, de una manera Muy especial agradezco a DiFJalisco y a todos los /‘

que trabajasef las diferentes areas $oor todas sus atencion ﬁnblén agraderco al f
Estado Mtro. Jorge eles Sandoval Diaz per jalmente a su esposa

la Mtra: #brena Jassibe Arriaga de oval, por todos los apoyds #programas que de algund &

manera hicieron llegar 3 nuestro municipio y beneficiar 8 muchas familias Ayotlenses.

Muchisimo agradezco a mi esposo el Presidente Municipal de Ayotién el Prof. 1. Jesis

Rodriguez Rojas, por todo el apoyo y aliento durante estos tres afios ya que juntos hemos

recorrida el camino qua la gente nos encomendd. Quiere especlalmente agradecer a mis hijos QQ

por todos los momentos que no pude compartic con ellos, @ mis hermanos y familiares muchas

gracias. f

Pero muche dezco a mi equipe de trabajo que junto conmigo laborando en las

diferentes s a todos ustedes graci r haber logrado que hiciera é¢ la mejor _./':‘,
unides todos mejora ienestar de los Avotlcn,ﬁ‘ f

A £
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APOYO DE PROTESIS Y ORTESIS 40,806.00 | BN
APOYO DE CIRUGIAS 21,640.60
P APov;q.oe LENTES & 1o,zos.4§e \ 2
v
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4 4APOYO CON ENSERES ouﬁw é.oo W
APOYO DE SILLAS DE RUEDAS, BASTONES Y
ANDADERAS 22,674.10
APOYO PROALIMNE 1,950.00
BECASSERVICIO NACONAL DE EMPEQ 35.957.38° 7
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Agradecimiento % < s
Sra. GEMA BARRERA BARRERA
Presidenta

Quiero deciries a todas |as personas que les agradezco infinitamente por todo el apeyo y sus

consejos que tuvieron conmigo ¥ a mi equlpo de trabajo Gracias...

Y después de hahgries informado sobre las actjvidades realizadas en este mj tercer informe de

trabajo pa;;g, slgulente, de una mane lﬁuy especlal agradezco a DIFFalisco y a todos los f

que trabaj las diferentes areas dbor todas sus atenclongf' blén agradezco al _.;"!
Gobe Estado Mtro. m;melcs Sandoval Diaz per ialmente a su esposi/ f
ta Mued #rena lassibe Arriaga de al, por todos l0s apoyds ¥ programas que de algund’ &

manera hicieron llegar a nuestro municipio y beneficiar 3 muchas familias Ayotlenses.

Muchisimo agradezco @ mi esposo ¢l Presidente Municipsl de Ayotlin el Prof. J. Jesus

Rodriguez Rojas, por todo el apoyo y aliento durante estos tres afics ya que juntos hemos Q
recorrido el caming que la gente nos encomendé. Quiero especialmente agradecer a mis hijos

por todos los momentos que no pude comparti con ellos, a mis hermanos y familiares muchas
gracias. 3 f
Pero mucho dezco a mi equipe de teabajo que junto conmige esgdyo laborando en las
[ diferente "d a todos ustedes graci r haber lograde que t hiclera de la mejor j’:f
f *" forma unidos todos mcjoranyf ienestar de los Ayotlenﬁ./ f f Qg
¥ A todos ﬁuch[simas GRACIAS. yd &
UNA VEZ LEIDC POR LA SRA. GEMA BARRERA BARRERA PRESIDENTA DE DIF AYOTLAN, JALISCO
SEY QUE FUERON EXPUESTOS TODOS LOS PUNTOS PENDIETES SE APRUBA EL INFORME POR

& i

UNANIMIDAD DE LOS ASISTENTES LOS QUE FIRMAN AL CALCE.
SE DA POR INIADA LA REUNON DOS LAS 13:17 MINUTQS DEL DIA 10 DE
&/ sememag}pgg“;ms {j:h {f %
Vi £ A 7 ‘2
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